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@ Objectifs de la formation

Cette formation a pour but de former des professionnels capables d’accompagner
des clients dans la valorisation de leur image personnelle et professionnelle. A

FORMATION COACHING EN IMAGE

I'issue de la formation, les participants seront en mesure de : - Professionnels du bien-étre, du
P . ) ., coaching et du développement
+ Réaliser un bilan d’image personnalisé *, < - £e
- personnel
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« Décrypter la demande et les besoins du client

Commergants et entrepreneurs
du secteur de la mode et de la

Conseil en Image
« ldentifier les croyances limitantes et les freins a I'estime de soi < :
beauté

« Maitriser les techniques de conseil en image Personnes en reconversion
professionnelle

Toute personne souhaitant se
« Accompagner le client dans la mise en pratique de ses nouvelles connaissances spécialiser dans

I’'accompagnement en image
Programme

(morphologie, colorimétrie, style, communication non-verbale, posture)

Comprendre et analyser 'image de soi Les fondamentaux du conseil en image Mise en pratique et accompagnement client
 Introduction au coaching en image « La colorimétrie : méthode des 4 saisons et « Etude de cas et mises en situation
test des couleurs « Accompagner le client vers un Pas de prérequis exigé.
» Lebilan d’image : techniques d’écoute « Morphologie et style vestimentaire : changement durable
et de questionnement valoriser les atouts physiques * Techniques de reformulation et de
+ Décryptage de la demande et des « La posture et la communication non- motivation
attentes du client verbale
+ Les croyances limitantes et I'impact sur « Adapter I'image a I'environnement « Conclusion et validation des acquis Durée
I'image de soi personnel et professionnel .
3 jours
21 h de formation
Méthodes pédagogiques Moyens Matériels
+ Apports théoriques et supports de + Supports de cours en version papier et
formation numérique
+ Etudes de cas et mises en situation * Nuanciers de colorimétrie
+ Ateliers interactifs et jeux de role + Miroirs, tissus et accessoires de mise en Dates et lieux de la
+ Feedbacks personnalisés pratique Leletion & el Tt
+ Supports visuels et fiches pratiques * Vidéoprojecteur pour les présentations

Modalités d’évaluation et de suivi de I'assiduité

+ Quiz et tests de connaissances + Attestation de suivi de formation délivrée
en fin de parcours Délais et modalités d’acces :
+ Evaluations des compétences en mise en Prévoyez un minimum de 2 mois
. . )2 ., pour acceder a la prestation
pratique » Feuille d’émargement signée par les

participants et le formateur
» Evaluation finale sous forme d’un cas
pratique + Suivi individuel en fin de formation avec
questionnaire de satisfaction

Possibilité de suivi post-formation (accompagnement sur cas réels)

Validation de la formation Tarif -financements

+ Attestation de formation remise a I'issue des 3 jours 1 Selon durée
1500€ pour 21h

+ Evaluation des acquis par des mises en situation :r
Hors frais de déplacement

@ Pour toute information complémentaire, contactez-moi [~ delveauxleila@gmail.com @E www.leila-delveaux.fr
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